
 
 
 

POR AUMENTOS SALARIAIS DIGNOS PARA TODOS OS 
TRABALHADORES DE SEGUROS 

 
PROSSEGUIR NA LUTA – É O CAMINHO ! 

 
 
O SINAPSA , só, ou em conjunto com os outros dois Sindicatos do 
Sector, tem-se empenhado na dinamização de todas as acções de 
contestação da posição  inflexível do Patronato de Seguros. 
 
 Promovemos um Abaixo Assinado nacional; 
 Colocámos faixas nas ruas, em vários pontos do país; 
 Dinamizamos Plenários de Trabalhadores, nas principais 

Seguradoras; 
 Mobilizámos para a Concentração do dia 26 de Maio, em frente 

do CCB; 
 Estivemos presentes nas várias acções de contestação ao 

congelamento de salários, como aconteceu na grande 
manifestação nacional do dia 29  de Maio; 

 Apresentámos recurso ao Ministério do Trabalho e Segurança 
Social, para que a APS retome a negociação salarial; 

 
No âmbito da luta promovida pelos três Sindicatos, outras acções 
foram acordadas; nestas, dependendo do desenvolvimento do 
processo em curso, não está descartada a possibilidade da realização 
de uma greve no sector, em moldes a estabelecer. 
 
No imediato, mais uma etapa vai ser percorrida. 
 
A PRIMEIRA REUNIÃO DE CONCILIAÇÃO ESTÁ AGENDADA PARA O 
PRÓXIMO DIA 22 DE JUNHO, PELAS 16:30 HORAS, NO MINISTÉRIO 
DO TRABALHO E SEGURANÇA SOCIAL, EM LISBOA. 
 
A presença dos trabalhadores, nessa altura, será decisiva 
para o êxito da mesma. 
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O SINAPSA defenderá, como sempre o tem feito, uma negociação séria, 
recusando que continue a ser negado pela APS o aumento salarial a 
que os Trabalhadores de Seguros têm direito, tal como continuaremos 
a defender e a praticar a UNIDADE na acção com os outros dois 
Sindicatos,  que tem sido conseguida neste processo negocial. 
 
Existe disponibilidade financeira para aumentos salariais no Sector 
Segurador e a prová-lo está o facto de muitas Seguradoras terem 
distribuído Prémios de Desempenho, de Mérito ou Bónus pelos 
Trabalhadores.  
O objectivo desta estratégia tem como fundamento principal o 
afastamento dos Sindicatos do processo de negociação salarial.  
 
Há condições para a actualização salarial. Vejamos: 
 
 O SECTOR SEGURADOR FECHOU 2009 COM LUCROS DE 240 

MILHÕES DE EUROS ! 
 OS SEUS ACCIONISTAS  GANHARAM 6%  DE RENDIMENTO ! 
 NO PRIMEIRO TRIMESTRE DE 2010, O SECTOR JÁ REGISTOU 

CRESCIMENTO DA PRODUÇÃO GLOBAL ACIMA DOS 20% ! 
 A  PRODUTIVIDADE NOS SEGUROS CRESCEU 160,4% NOS 

ÚLTIMOS 10 ANOS; 
 NO MESMO PERÍODO, PERDEMOS NOS SALÁRIOS 2,4%; 
 EM 2010, COM AS MEDIDAS INSCRITAS NO PEC E A 

INFLAÇÃO, AS NOSSAS PERDAS SUPERAM JÁ OS 3%! 
 
COM A SOMA DAS NOSSAS  VONTADES , O RESULTADO SERÁ 
POSITIVO ! 
 
COM DETERMINAÇÃO E LUTA, COLEGAS, HAVEMOS DE VENCER ! 
 
NO DIA 22 DE JUNHO CONTAMOS CONVOSCO ! 
 
A Direcção 
Junho de 2010 
 
 
 

 


